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V souladu s § 11a, resp. § 12a odst. 3 ZPKT zavedla spolec¢nost Citfin — FT opatfeni k zajisténi a fizeni
stfetl zajma. Citfin — FT ma zavedena opatieni k zajisténi toho, aby pfipadné stfety zajmU0 mezi ni a jejimi
klienty navzadjem nemély negativni vliv na zajmy klientQ. S cilem predejit stfetim zajm, spolecnost
Citfin — FT vybudovala vicedroviiovou organizacni strukturu s odpovidajici délbou odpovédnosti a
prijala dalSi organizacni usporadani. Pokud stfet zajm( nelze odvratit, informuje o povaze a zdroji
zajmu klienta a postupuje takto:

V pripadé neodvratitelného stfetu mezi zajmy klienta a Citfin — FT, da vZdy prednost zajmim
klienta pred svymi zajmy.

V pfipadé, Zze dojde k neodvratitelnému stfetu zajmU0 mezi klienty navzajem, zajisti spravedlivé
zachazeni se vSsemi klienty.

V pripadé neodvratitelného stfetu zajmd, muaze Citfin — FT poskytnuti investi¢ni sluzby
odmitnout.

Politika stfetll zajmQ ma tfistupriovou strukturu:

Identifikace stretl zajm{
Rizenf stretl zajm0
Oznamovani stretl zajm{

Identifikace stfet zajmu

Citfin — FT pfi urcovani typl stretl zajm(, které mohou vzniknout pfi poskytovani investi¢nich sluzeb a
mohly by poskodit zajmy klient(, posoudi, zda se nachazi v nékteré z nasledujicich situaci:
pravdépodobnost, Ze ziska financni prospéch nebo se vyhne financni ztraté na ukor zakaznika,
ma zajem na vysledku poskytované sluzby klientovi nebo obchodu provedeného na ucet klienta
a tento zdjem je odliSny od zdjmu klienta,
ma financni ¢i jiny motiv k upfednostiiovani zajm( jiného klienta,
podnika v totozném oboru jako klient,
v souvislosti s poskytovanim investi¢nich sluzeb klientovi, pfijme od jiné osoby nebo jiné osobé
nabidne penéZitou nebo nepenézitou pobidku za takovouto sluzbu.

Rizeni stfetd zajmu

Cilem spolecnosti Citfin — FT je v co nevyssi mozné mire predejit stfetu zajmu. Citfin FT dodrZuje
zavedené Ucinné postupy k fizeni stfetll zajmaQ, jejichZ soucasti je vicedroviova organizacni struktura s
odpovidajici délbou odpovédnosti a prijal icinna opatfeni a postupy s ohledem na velikost spolec¢nosti,
charakter, rozsah a slozitost podnikani.

Citfin — FT vzdy identifikuje ve vztahu ke konkrétnim investi¢nim sluzbam a ¢innostem okolnosti, které
mohou vést ke stfetu zajmaQ, a které by znamenaly podstatné nebezpedi poskozeni zajma klienta a vede
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evidenci poskytovanych investi¢nich sluzeb a ¢innosti, v ramci jejichz poskytovani mize vzniknout nebo
vznikne podstatny stret zajma.

Prislusné osoby, které jsou zapojené do rlznych obchodnich cinnosti, ze kterych plyne stfet zajmu, musi
tyto ¢innosti vykondvat s takovou mirou nezdvislosti, kterd je Umérnda nejen ¢innostem a velikosti
spolecnosti Citfin — FT, ale i povaze a mife rizika poskozeni zajmU klient(. K zajisténi této nezavislosti
jsou ve spolecnosti uplatfiovany tyto postupy a opatieni:
Opatieni tzv. ,,Cinské zdi“mezi Gtvary Citfin — FT, které mohou vytvaret pfipadny stfet zajma. Jde
o zajisténi fyzického a organizacniho oddéleni utvar(i, které zamezuje vyméné informaci
vytvarejici mozné potencionalni konflikty zajm( a pfedchazejici potencidlnimu zneuziti vnitfnich
¢i jinak citlivych neverejnych informaci.

Zaméstnanci musi vSechna obchodni rozhodnuti vyhradné upirat o nejlepsi zajmy klienta a
spolecnosti Citfin — FT.

Je dodrzovan pftisny zakaz uprednostiiovani obchodovani na vlastni ucet za stejnych nebo
lepsich podminek, nez ma klient.

V Citfin — FT jsou nastavena pravidla odménovani tak, aby zaméstnancim vyloucila podilet se
na vynosu z konkrétnich ¢innosti, které jsou hlavni naplni jejich prace, a mohlo by dojit ke stretu
zajmQ ve vztahu k témto ¢innostem. Zaméstnanec nesmi byt osobné zainteresovan takovym
zplisobem, ktery by mohl nevhodné ovlivnit jeho objektivni a nezavisly Usudek.

Spolecnost Citfin — FT zavedla opatieni, jejichz cilem je zabranit a kontrolovat soubézné zapojeni
osob pfi poskytovani investi¢nich sluzeb a vykonavani ¢innosti, které by mohlo negativné ovlivnit
fizeni stfetl zajmu. Vzajemna neslucitelnost jednotlivych pozic a funkci zaméstnancl je déna
organiza¢nim usporadanim spolec¢nosti Citfin — FT.

Citfin — FT zajistuje v ramci systému vnitfni kontroly pravidelny dohled nad osobami

(compliance, interni audit), které poskytuji investi¢ni sluzby jejim jménem. Vnitfni kontrola je
vykondvana utvarem compliance a Utvarem interniho auditu.

»Pravidlo ¢tyf oci“, které spocivd v tom, Ze uréity typ sluzeb &i transakce musi provadét

minimalné dvé osoby.

V pfipadé, Ze pouZzivani vyse uvedenych postupl a opatfeni nezajisti Zzddouci miru nezavislosti, musi
Citfin — FT pfijmout nové postupy a opatieni, které jsou pro tyto ucely vhodné.

Oznamovani stietd zajmu

Pokud stfetu zajm( nelze odvratit uvedenymi mechanismy, spolecnost Citfin — FT informuje klienta o

povaze Ci zdroji daného stretu zajma.
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